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Umowe Nr 0131 /M / 1/ 2011 w ramach Funduszu dla Organizacji
Pozarzadowych Grantu Blokowego Szwajcarsko - Polskiego
Programu Wspodtpracy podpisat 23 marca 2012 r. Z ramienia
naszego stowarzyszenia : Prezes Stowarzyszenia Wspolnota
Zyrardowa - Mieczystaw  Gabrylewicz oraz  Wiceprezes

Stowarzyszenia — Andrzej LiszewskKi

Harmonogram przewidywat realizacje projektu w terminie
01.04.2012 r. - 31.03.2013 .

Wartosc¢ projektu: 68 530 PLN Wartos¢ dofinansowania (90%) :
61 667 PLN

OPERATOR : Ecorys Polska sp. z o.0.

PARTNER PROJEKTU : Zyrardowskie Stowarzyszenie Wspierania
Aktywnosci Obywatelskiej
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GLOWNE CELE PROJEKTU
- Korzystanie z narzedzi kontrolnych obywateli ( monitoring)

- Wzmocnienie edukacji spotecznej w zyciu publicznym

- Sprawowanie nadzoru nad wtadzg poprzez
aktywizacje przedstawicieli organizacji pozarzagdowych ,
samorzgdow mieszkancow , grup nieformalnych , mtodziezy

szkét $rednich z Zyrardowa , pozostali mieszkancy

PROJEKT WSPOLFINANSOWANY PRZEZ SZWAJCARIE W RAMACH SZWAJCARSKIEGO
PROGRAMU WSPOLPRACY Z NOWYMI KRAJAMI CZt ONKOWSKIMI UNII EUROPEJSKIEJ
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ZatozyliSmy , ze osiggniecie celu gtbwnego bedzie mozliwe poprzez
osiggniecie celéw szczegodtowych ;

1. Aktywizacja mtodziezy szkot srednich i podniesienie poziomu wiedzy

obywatelskiej w zakresie prawa do informacji publicznej.

. Wzrost aktywnosci organizacji pozarzadowych w  praktykach
obywatelskiego nadzoru nad dziatalnoscig jednostek publicznych |

administracji lokalnej

. Promocja narzedzi , ktére sg wpisane w system prawa | zapewniajg
szeroki udziat obywateli w nadzorowaniu dziatan gminy i ktére najlepie;

realizujg zasady przejrzystosc¢ , rzetelnosci i jawnosci dziatan.




SWISS
CONTRIBUTION

Zaprojektowano 2 zadania

Zadanie 1 - Akademia Miody Aktywny Zyrardowianin
Uczestnicy — 90 osob ( 3 szkoty srednie ) — 6 grup po 15 uczniow

1. Przeprowadzone zostaly zajecia informatyczne ,Internetowe zrédta
informacji publicznej — jak | gdzie szukaé€, jak sprawnie i efektywnie
wykorzystywac zasoby internetowe” — w miesigcach styczen i luty

W kazdej szkole utworzone zostaty 2 grupy po 15 uczniow. Kazda grupa
odbyta 2 h dodatkowych zajec lekcyjnych .

Podczas tych zaje¢ uczniowie zdobyli  podstawowe umiejetnosci
informatyczne i spoteczne w zakresie efektywnego wyszukiwania i
postugiwania sie informacjg publiczna.

Zajecia przeprowadzili nauczyciele ; ZS Nr 1 — P. Barbara Gruchal ;
ZS Nr 2 — P. Elzbieta Zaboklicka ; LO — P. Agnieszka Przyjankowska
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2. PrzeprowadziliSmy warsztaty aktywizujagce postawy
spoteczne pod nazwa Akademia Miody Aktywny
Zyrardowianin

Dla uczestnikow projektu zostaty przeprowadzone warsztaty w

Wierzbowym Ranczo w Budach Michatowskich w pieknym zimowym

otoczeniu .

Podczas tych spotkan uczniowie brali udziat

« w grach edukacyjnych

* spotkaniu z przedstawicielami wtadz lokalnych

* tworzyli panele dyskusyjne z trenerami na temat réznych form
partycypacji spotecznej ; elementy aktywnosci obywatelskiej ,
cwiczenia z postaw asertywnych

Mtodziez bardzo chetnie uczestniczyta w warsztatach prowadzonych

przez trenera Adama Lemiesza i psychologa Huberta

Szczepaniaka.

Dodatkowym akcentem byta degustacja pysznych ciast i herbat

pieczenie kietbasek w palenisku ,oraz wspodlne rozmowy a takze

integracja z mtodziezg z innych szkot.
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Zadanie 2. AKADEMIA AKTYWNY ZYRARDOWIANIN

Przedstawiciele : ngo ; samorzaddéw mieszkancéw ; grup nieformalnych ;
indywidualnych mieszkancow — 60 osob

1.

Szkolenie ,, Praktyczne narzedzia do monitorowania prawa lokalnego ,,
uczestniczyto 40 osob VI 2012 ( 14 i 21 czerwca 2012 ) z adwokatem
Adamem Kosnikiem

Uczestnicy mogli dowiedzie¢ sie min. co to jest informacja publiczna, kto ma
dostep do tej informacji, kiedy mozna ograniczy¢ prawo do dostepu do
informaciji, jaki jest okres oczekiwania na informacje publiczng, czy uzyskanie
informacji jest ptatne (w jakich przypadkach), co to sg narzedzia monitorowania
instytucji publicznej , mozna byto réwniez zada¢ pytania i uzyska¢c na nie
odpowiedzi. Duze zainteresowanie utwierdzito nas w przekonaniu, ze temat
szkolenia ,Praktyczne narzedzia do monitorowania prawa lokalnego / dostep do
informacji publicznej” byt bardzo trafiony




2. Szkolenie , Asertywnosc¢ w kontaktach z wladzami lokalnymi —

warsztat umiejetnosci interpersonalnych - 30 oséb w 2 grupach po
15 os6b (271 30 czerwca 2012) — warsztaty prowadzita psycholog
Matgorzata Wegrowska

30 uczestnikow programu poszerzyto swojg wiedze o praktyczne
narzedzia pozwalajgce stac sie bardziej asertywnymi w
kontaktach z urzednikami réznych instytucji , wiedzg min. do czego
majg prawo; broni¢ swoich praw w sytuacjach spotecznych; jak
wyrazac opinie w sytuacjach spotecznych oraz jak wyrazac¢ swoje
oczekiwania w stosunku do innych.
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4. Studium przypadku , monitorihg instytucji publicznych w praktyce

1.

VIl — XI1 2012 - 3 grupy x 20 oséb

, Dostgp do informacji publicznej n.t. wspétpracy z ngo , -
koordynator grupy — Matgorzata Krawczykiewicz

, MOPS -—mozliwosci | realizacja pomocy spotecznej , -
koordynator grupy — Mieczystaw Gabrylewicz

,BIP-dobre i zte praktyki na przyktadzie samorzadu Zyrardowa —
koordynator grupy — Adam Lemiesz

Kazda grupa przeprowadzita co najmniej 3 spotkania , 2 grupy
spotkaty sie na wspolnym spotkaniu , jedno spotkanie wspolne
potgczone ze spotkaniem wigilijnym.
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Rezultaty mierzalne :

konferencja prasowa ( rozpoczecie projektu )

- Szkolenia , warsztaty , studia przypadkow , raporty z monitoringu-
wydana broszura dla ngo oraz dla szkoét

- spotkanie podsumowujgce projekt ,

- wazrost aktywnosci organizacji ngo ,samorzadowych i grup nieformalnych

- podniesienie wiedzy w zakresie roli obywateli w zakresie nadzoru

- Wzmocnienie umiejetnosci interpersonalnych ( asertywnosc)

- Zbudowanie strony internetowej www.akademiaaktywnyzyrardowianin.pl

- Pozyskanie do dziatan projektu 4 wolontariuszy
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Rezultaty niemierzalne :

- Promowanie postaw obywatelskich w trakcie i po projekcie
- Zwiekszenie aktywnosci dla wszystkich mieszkancéw poprzez
informacje podawane w prasie , broszurach — dotarcie do duzej ilosci
odbiorcow
- mozliwos¢ pozyskania informacji na stronie internetowej
- Mozliwos¢ wymiany doswiadczen pomiedzy organizacjami
- Integracja srodowisk lokalnych — dziatania ponadpartyjne

- Budowanie i promowanie kapitatu spotecznego — rozwoju aktywnosci i

satysfakcji spoteczne




SWISS
CONTRIBUTION

Projekt realizowany byt w partnerstwie z

Zyrardowskim Stowarzyszeniem Wspierania Aktywnosci Obywatelskiej, a
partnerstwo polegato na wspdlnym wdrozeniu zasadniczych dziatan
skierowanych na osiggniecie zatozonego celu sprecyzowanego w projekcie t;.

wspotorganizowanie Akademii, warsztatéw, promocji i upowszechniania

efektow projektu.
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Broszura dla ngo

Wydana broszura dla organizacji pozarzgdowych jest efektem pracy Zespotow
monitorujacych . Pragne zastrzec, ze opracowany dokument nie ma

charakteru kontrolnego. Opracowanie jest wynikiem angazowania
mieszkancOw i organizacji pozarzagdowe w proces monitorowania informacji
publicznej oraz upowszechniania dostepu do informacji publiczne;j.

Zespoty wyrazajg nadzieje, ze te dziatania bedg stanowity dobrg praktyke

wspotpracy wladz Miasta Zyrardéw z organizacjami pozarzadowymi .
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e Przygotowujgc sie do monitoringu zrobiliSmy rozeznanie jakie sg relacje miedzy
osobami uczestniczacymi w projekcie a monitorowanymi instytucjami.

Uczestnicy projektu sami decydowali w jakim zespole chcg pracowac , ktéra
instytucja lezy w obszarze ich zainteresowania.

Przed rozpoczeciem monitoringu prezydent Miasta zostat poinformowany
pisemnie o fakcie przeprowadzenia monitoringu , o fakcie tym rowniez zostata
poinformowana prasa a takze za posrednictwem lokalnych mediéw spotecznosc
miasta.

Realizacja monitoringu polegata na zebraniu danych przy uzyciu réznych
narzedzi, przeanalizowaniu zebranego materiatu, sporzadzeniu raportéow
koncowych na podstawie ktérych zostata opracowana niniejsza broszura.
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Podczas monitoringu wykorzystywano :

*Ankiety

» Spotkania , rozmowy z przedstawicielami monitorowanych jednostek
‘Wywiady z pracownikami instytucji

«Zapytania w trybie informacji publicznej

*Artykuty z prasy lokalne

*Informacje z lokalnych portali

Wstepna wersja raportu zostata udostepniona Prezydentowi , tak aby mogt
on sformutowac uwagi i zastrzezenia , co tez uczynit a uwagi te zostaty
zatgczone do raportu.
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BIP ( spostrzezenia i, uwagi , braki sq zawarte szczegétowo w broszurze.

Warto wskaza¢ na mocne strony Biuletynu oraz rzeczy, ktére w ocenie Zespotu
usprawnityby funkcjonowanie Biuletynu.

Zalety:

eBardzo dobrze opracowane informacje dla organizacji pozarzgdowych.
eFunkcjonujacy E-Urzad z putapu Platformy Ustug Administracji Publicznej.
eUdogodnienia dla os6b stabowidzacych.

eCzesta aktualizacja i wprowadzanie danych i informacji publicznej.

Co warto zrobic:

e Usprawni¢ nawigacje i ujednoli¢ system linkéw i pobierania plikow.

e Stworzy¢ zaktadke dotyczacg miejscowych planéw zagospodarowania z czescig
graficzna.

ePrzeanalizowac logike powigzywania poszczegolnych informacji, tak , aby byty one

spdjne, a szukanie informacji z jednego obszaru nie wymagato przemieszczania sie po
wielu dziatach Biuletynu.




SWISS
CONTRIBUTION

MOPS

e Brak jest analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spofecznej. Aktualna diagnoza powinna by¢ podstawowym dokumentem, wskaze
kierunki i zakres $wiadczen niezbednych dla mieszkancéw Zyrardowa. ( podczas
przeprowadzania monitoringu stwierdzono, ze ze wzgledu na niski budzet z roku na rok
przepisuje sie ,potrzeby” bez diagnozy)

e Rozwdéj infrastruktury socjalnej. Dla realizacji zdan z pomocy spotecznej nalezy
dostosowac aktualng baze do potrzeb zawartych w w/w diagnozie.

e Nalezy realizowac zadania wynikajace z rozpoznanych potrzeb spotecznych.

e Nalezy rozwija¢ nowe formy pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb ( wykluczeni powracajacy z wiezien —usamodzielnienie).

e W zasiegu zainteresowan systemu pomocy spotecznej nalezy monitorowac nastepujace
kwestie spoteczne, ktére zaliczamy do najwazniejszych :

ubdstwo

wykluczenie spoteczne (marginalizacja),

bezdomnos¢,

bezrobocie

AN NI NN




« Warto wskazac , na potrzeby rodzin wielodzietnych - w trakcie przeprowadzonych
wywiadéw / rozmdéw wskazano na potrzebe wprowadzania dla tych procedury
preferencyjnego- bezptatnego korzystania z obiektéw sportowych i komunikacji
miejskiej dla rodzin wielodzietnych czy grup narazonych na wykluczenie.

Dobre praktyki - w zwigzku z niskimi naktadami finansowymi z budzetu miasta Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej , stara sie” o sSrodki zewnetrzne dla swoich
podopiecznych.( Razem Latwiej)

Zte praktyki w trakcie trwania monitoringu zostaty zmienione kryteria dochodowe
osoby i rodziny , ktére stanowig podstawowq przestanke przyznania Swiadczen.
Spostrzezenie : Brak byto jakiejkolwiek informacji na stronie internetowej MOPS-u na
ten temat.




NGO

Braki wystepujace w przedmiotowym dziale to przede wszystkim:

e nieaktualna lista organizacji pozarzadowych,

* nie zostaty zamieszczone wszystkie uchwaty RM zwigzane z NGO, nawet te z ostatnich
lat, brak jest na przykfad podstawowej uchwaty o konsultacjach, ktéra nakazuje
przeprowadzenie konsultacji przed podjeciem wszystkich uchwat zwigzanych ze
sferami pozytku publicznego,

ezamieszczono zaledwie kilka informacji o konkursach dla NGO

e nie zamieszczono wynikéw konsultacji do programu Wspédtpracy z NGO na 2012rok,
tym samym nie wiadomo, ile organizacji brato udziat w rzeczywistym tworzeniu

Programu Wspotpracy na 2012r.,

e brak informacji o powotywaniu komisji konkursowych do opiniowania sktadanych na
dofinansowanie ofert. NGO - brak regulamindw dziatan tych komisji.

ebrak protokotow z posiedzen komisji konkursowych



eBrak Miejskiej Rady PP
euznaniowe udostepnianie lokali bedacych wiasnoscig gminy, czyli nas wszystkich,
e ogtaszanie konkursow pod konkretne organizacje (kolarstwo, Fundacja A. Wajdy),

10)zbyt celowe ukierunkowanie srodkdéw finansowych pochodzacych z
konkursow,

11) sympatyzowanie miejskich wtadz z niektorymi NGO, skutkujgace przyznawanie
srodkéw tylko tym organizacjom,

12) brak w praktyce jasnych zasad powotywania cztonkow komisji konkursowych,
stad — niektdrzy przedstawiciele NGO powotywani sg wielokrotnie do komisji, zas
pozostali z niewiadomych przyczyn sg dyskryminowani



